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Cada dia se evidencia el papel crucial del profesional de
Enfermeria frente a los cambios globales que promueve
el liderazgo y la apropiacion de la gestion del cuidado de
enfermeria, desde la coordinacion de los equipos de
salud en los diferentes niveles de atencidn, la
participacion y liderazgos de procesos investigativos a
través de la evidencia cientifica, desarrollo de proyectos
y programas de servicios a la comunidad y de las
familias en su domicilio, hasta la participacion en la
formulacion e implementacion de politicas de salud que
glevan cada vez mas la exigencia en el perfil de la
profesion.

Dentro de este proceso, la Organizacion Panamericana
de la Salud/Organizacion Mundial de la Salud
(OPS/OMS), desde 2013, viene dinamizando procesos
en pro del reconocimiento del liderazgo de la profesion
de enfermeria. Es asi, que en febrero del afio 2018 en
alianza entre el Consejo Internacional de Enfermeras
(CIE), la OMS y el UK All Party Parliamentary Group on
Global Health del Reino Unido (Grupo parlamentario de
todo el Reino Unido sobre la salud mundial), lanzaron la
Campafia Nursing Now (Enfermeria Ahora, en
traduccion libre).

En el aiio 2020, se proyecta hacer su cierre celebrando
el bicentenario del natalicio de la Enfermera pionera y
madre de la Enfermeria Moderna, Florence Nightingale
(1820-1910); a esta camparia se han adherido muchos
paises entre ellos Colombia, con el fin de apoyar las
acciones proyectadas. Dentro de las acciones se
encuentran metas para la mejora de la educacion, el
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desarrollo profesional y las condiciones de trabajo para
las enfermeras; asi como acciones que aumenten la
influencia de los profesionales de enfermeria en las
politicas nacionales e internacionales, su participacion y
su liderazgo en la generacion de éstas, para que el
quehacer del profesional de enfermeria pueda llevarse
de forma integra y sean replicadas practicas efectivas e
innovadoras.

Frente a este panorama, la Revista Universalud en ésta
edicion (2018), publica articulos que permiten
evidenciar las acciones que se adelantan y de procesos
desarrollados, en pro del compromiso adquirido como
unidad formadoray como actor de la profesion desde las
Regiones Colombianas donde se hace presencia, con el
fin de responder a los retos y desafios, tanto en practicas
efectivas como en procesos de investigacion
desarrollados y de revision que aportan a mejorar la
calidad de los procesos formativos, a obtener insumos
para la generacion y formulacion de politicas, al
empoderamiento del profesional de enfermeria como un
actor crucial en la gestion del cuidado de la salud.
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