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Abstract

A reading group has been formed, belonging
to the Language and Cognition group of U
Unisangil, which took reading aloud as a
meeting option, a pretext for understanding,
conversating, bonding and enjoying.
Reading aloud captures attention and
favors comprehension, it is a meeting to
read, talk, design workshops, transfer and
strengthen networking, which is committed
to transformation from innovation in reader
relationships and in the way how they interact
with educational environments. The group
transfers its experience with educational
communities through the design and
development of workshops resulting from the
deepening and missionary commitment to
interaction. The text presents characteristics
of the group, shares the experience of the
group in relation to reading aloud, to the
conversation and to holding workshops
as a transfer process, finally expresses
conclusions and projections.

Keywords
Out loud Reading, conversation, workshops,
transfer.

Introduccion

Desde marzo de 2017, un colectivo de
docentes, en San Gil, pertenecientes al grupo
Lenguaje y Cognicion de Unisangil, el cual,
a su vez, hace parte del Nodo Guanenta de
la Red Nacional para la Transformacion de la
Formacion Docente enlLenguaje®, promueven

encuentros alrededor de la lectura en voz
alta, con una dedicacion de dos horas
durante un dia a la semana, generalmente
en un espacio llamado Centuria, cuya
denominacion corresponde al Centro de
Estudios Universitarios de Recursos para
la Investigacion y la Academia, donde al
escuchar las voces, se realiza comprension
del texto e, informalmente, hacen presencia
palabras y signos paralinguisticos que
relacionan el pretexto, recuerdan situaciones
de wvida, y comparten solidariamente
vivencias y reflexiones, donde incluso se
producen voces que no siempre estan de
acuerdo, acompafiadas de silencios que
enlazan historias. Entonces fluyen el goce y
mas vinculos.

La conversacion sigue libre de prejuicios,
juzgamientos y senalamientos, pero si con
complicidades y confianzas; con la lectura
seleccionada se comparten sentidos, se
enriguece la vida personal y se construye
conocimientoavariasvoces. Nohayuncontrol
de lectura, ni tareas muy condicionadas al
tiempo, pero si preparacion de resultados
de profundizacion, transferencia e
interaccion, de manera espontanea, pero
con el compromiso misional de Unisangil.
Imaginando coémo compartir, en el grupo
salen las palabras magicas, jpreparemos
talleres!, los cuales son disefados vy
trabajados segun oportunidades y relaciones
establecidas, ya sea con estudiantes y
profesores universitarios, con grupos de
basica primaria o secundaria, o también
para mujeres, padres y madres de familia.

8 El objetivo principal de la Red Colombiana para la Transformacion de la Formacion Docente en Lenguaje es aportar
en la construccion de una comunidad académica, cientifica e intercultural que fortalezca, de manera significativa, la
transformacion de los maestros y las maestras y, en general, de la escuela en el campo del lenguaje, y sus areas afines,
a través de la pedagogia por proyectos, los centros de interés en el aula, las secuencias didacticas innovadoras y, en
consecuencia, el trabajo en equipo. La pedagogia por proyectos y el enfoque socio-cultural/socio-constructivista en el
modo de abordar el lenguaje en los contextos educativos, constituye el horizonte de trabajo de esta Red. En suma, su
preocupacion son los asuntos relacionados con la formacion inicial, permanente y avanzada de los educadores y la
divulgacion de los avances innovadores e investigativos en torno al lenguaje como fenémeno humano, social y cultural.
La organizacion y operatividad de la Red se apoya en la dinamica de los nodos, constituido cada uno de estos por uno o
varios grupos de trabajo de una misma institucion educativa o de varias, segun sean las circunstancias de cada region.
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La lectura en voz alta y la conversacion

Para el colectivo la lectura es un puente que
acerca a personas, en la medida que permite
“‘escuchar otras voces”, “explorar mundos
diferentes al de cada quien, la posibilidad
de hacer propias emociones y sentimientos
de otros”, “ver el mundo desde otro punto
de vista, o mejor, ver el mundo con los 0jos
de otro”. (Las comillas indican voces de las
autoras.)

Al optar por la lectura en voz alta, el grupo
lector se aleja de la tension tradicional
relacionada con leer con fluidez, expresion
y entonacion adecuada, que demuestra el
resultado de una decodificacion eficiente
y rapida; se aleja de los miedos, no es
traumatico si hay equivocacion, no se pierde
el hilo y ninguna persona participante quiere
recordar que alguna vez la lectura en voz alta
pudo ser un castigo escolar. La lectura en
voz alta es una buena forma de exorcizar las
experiencias negativas en nuestra formacion
como lectores, es reivindicar, de manera
ludica y con sentido, el acto de leer. Se
asocia esta lectura con los cuentos en casa
para dormir y la belleza de las palabras; es
esa oralizacion, como dice Cassany (2007, p.
23), “que actua a menudo como mediadora
del sentido y de la belleza de la prosa”, o del
Verso.

Para el colectivo, la lectura en voz alta
es el mejor camino para crear lectores,
simplemente compartiendo las palabras que
los vinculan entre si. Un propodsito noble vy
necesario y, en tanto camino, se reconoce
COMO un proceso, pues la oralidad es una
excelente herramienta mediadora. Es la
posibilidad de tomar conciencia del poder de
la palabra, edificante o destructor. Giardinelli,
M. (2006), dice que “...compartir la lectura
es compartir el lenguaje placenteramente,
afirmandolo como vehiculo de entendimiento,

fantasia 'y civilidad”, adquiriendo la
correspondencia entre el sonido, la forma vy
la comprension dice Cassany (2007, p. 25)
“lo mas relevante es atribuirle significado al
texto, relacionarlo con nuestro mundo y con
lo que ya sabemos”, asi pues, la oralizacion
no es la comprension, pero es un bello
camino, una gran herramienta mediadora
que no debemos dejar perder, sino potenciar

Leer en voz alta para Cassany (2007) es
también una negociacion, el lector oralizador
se adapta a la audiencia, busca su
complicidad, su participacion, se convierte
en un acto comunitario, en tanto requiere la
presencia de otros que no estan pasivos ante
la escucha, pues requiere la alternancia,
en tanto que invita al dialogo y elige los
textos para ella o con ella e igualmente los
interpreta. En consonancia con el autor en el
colectivolector se aprovechalaentonacion, la
expresion facial, la gestualidad y el ritmo para
construir un significado, requiere creatividad
y se convierte en un arte. Por tanto, necesita
un nivel de identificacion y apropiacion del
texto. En muchas situaciones incluso puede
acotar el texto, anadir comentarios, hacer
pausas, introducir preguntas. Asi que los
lectores nos apoderamos del texto para
acomodarlo.

La lectura en voz alta, en lo que refiere al
texto, permite que se capte la atencion, la
concentracion, favorece la comprension vy
acerca mas al conocimiento. Mas alla del
texto, leer en voz alta crea una comunidad,
genera vinculos afectivos, conversacion,
reconstruccion a varias voces, reflexiones,
complicidad y goce.

En cuanto a la conversacion con Fernando
Savater en El valor de educar (2004, p. 34),
se reflexiona en que
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La realidad de nuestros semejantes implica
que todos protagonizamos el mismo
cuento: ellos cuentan para nosotros, nos
cuentan cosas y con su escucha hacen
significativo el cuento que nosotros
también vamos contando... nadie es
sujeto entre sujetos: el sentido de la vida
humana no es un mondlogo, sino que
proviene del intercambio de sentidos,
de la polifonia coral. Antes que nada, la
educacion es la revelacion de los demas,
de la condicion humana como un concierto
de complicidades irremediables (p. 34).

La conversacion para el colectivo de la
experiencia, presenta caracteristicas como
el hablar con espontaneidad, compartir
sentidos, no considerar que se hace un
control de lectura, estar libre de prejuicios,
juzgamientos y sefialamientos, enriquecer
la vida personal y de nuevo construir
conocimiento a varias voces.

Cuando  conversamos  SOMOS  pares
interlocutores. Alli no hay jerarquias, lo que
se debe quiza, a la relacion horizontal que
se ha logrado en las conversaciones, la cual
permite que dialoguemos sin prevenciones.
Herrera & Chain (2007, p. 29) afirman que
configurar este tipo de relacion en las
conversaciones “... deja ver que no estamos
frente a receptores que debemos convencer
de algo sino frente a interlocutores con los
cuales queremos y necesitamos conversar.
Solo asf es posible enriquecernos”.

De manera que no somos juzgados
por nuestras convicciones, pero es la
conversacion misma la que provoca una
evaluacion de las posturas personales. Sin
embargo, esa evaluacion no es sugerida, no
hablamos para evaluarnos. Porque quienes
participamos de las conversaciones, nos
preguntamos, nos cuestionamos, nos
encontramos y esto permite hacer una

revision de posturas y del quehacer, la cual
fluye de manera espontanea y personal.

La conversacion es, entonces, para quienes
integramos el grupo una de principales
riquezas de los encuentros. Lo que leemos la
genera, es asicomolas lecturas se convierten
en el primer elemento de motivacion para
gue se dé la conversacion. De manera que el
mismo contenido del texto se desborda en el
discurso oral, la palabra compartida, abierta
y dinamica, la lectura deja interrogantes,
genera cuestionamientos e identificacion
con las situaciones planteadas en ella. Es
el texto propuesto entonces un pretexto de
conversacion y sin pretenderlo, también
terminamos  haciendo interlocucion o
interaccion con el autor del texto.

Experiencia de lectura, conversacion

La experiencia nacié en marzo de 2017, en
el grupo Lenguaje y Cognicién de Unisangil,
con la iniciativa de una de las docentes. En
primera instancia se logré la participacion
de ocho mujeres vy, posteriormente, la
cifra ascendi6 a 12, avanzando en la
configuracion como grupo lector, que
motiva la participacion invitando a otras
companeras con quienes existe union y
confianza, proyectos e intereses y hasta
labores comunes. Por lo general, se empieza
por buscar pretextos de lectura y encuentro,
gue no siempre se orientan a los libros. Cabe
mencionar que no hay lectura a la ligera,
pues la interaccion es permanente, e incluso
hay re-lecturas y talleres pensados en cada
obra, asi como un analisis participativo de la
eleccion de contenidos por abordar.

El grupo ha compartido la lectura de dos
libros Mujeres que corren con los lobos, de
Clarissa Pinkola Estés, y Las diosas de cada
mujer
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de Jean Shinoda Bolen. Otros textos que
han sido leidos en voz alta, son poemas
y articulos; también hay tiempo para los
videos, audios y peliculas; momentos para
compartir musica, comidas, vinos, hilos para
tejer, mandalas para pintar, juegos para
hacer escalera, colores, telas y el grupo
de WhasApp que no falta, registrando en
él fotografias y ampliando los tiempos de
conversacion y preparacion de talleres.

Disefo de talleres en el colectivo

El diseno de talleres se lleva a cabo como
oportunidad de profundizacién, de desarrollar
en la mision de Unisangil, la interaccion
social y la transferencia (docencia-extension)
y una gran oportunidad de encuentro, con
estudiantes universitarios, profesores 'y
grupos. La mayoria de los talleres se llevan
a cabo en primera instancia con las mismas
integrantes del grupo a modo de prueba
piloto para enriquecer el desarrollo del
mismo. Esimportante mencionar que ademas
de lo anterior, también existe interaccion con
los otros grupos del Nodo Guanenta de la
Red para la Transformacion de la Formacion
Docente en Lenguaje- Redlenguaje.

Desde marzo de 2017 hemos disefado y
desarrollado una buena cantidad de talleres
con estudiantes universitarios y docentes
de instituciones educativas de la region,
basados en capitulos de los libros leidos.
La tabla 1, presenta el nombre del taller y la
poblacion impactada en cada caso.

Tabla 1: Talleres diseriados y aplicados

Nombre del taller Poblacion impactada

Mundo de sensaciones

Percepciones de belleza . R
P Estudiantes universitarios programa de

Enfermeria y Psicologia - Unisangil

Retazos de cuerpo, retazos de vida

La pestafa del lobo

Docentes instituciones educativas del
municipio de Charala.
Docentes Colegio Luis Camacho Rueda.

Las diosas como arquetipos

Lectura, emociones y sensaciones

Barba Azul: significados culturales,
estereotipos, percepciones y auto-

concepto

La belleza: rareza de lo diverso

Piel de foca, piel del alma Docentes Unisangil

La vuelta a casa: de regreso.

El oso de la luna creciente

Vasalisa la sabia

Los talleres se disefian en colectivo e integran
momentos de lectura individual y lectura en
voz alta, momentos de reflexion a partir de
la conversacion que resulta desde el manejo
de texturas, la pintura, la escritura, el dibujo,
ejercicios de relajacion y con ello actividades
que logran descubrir sensaciones a traves
de estimulos, sabores y olores. El anexo 1,
entrega un ejemplo de la estructura con la
que se preparan los talleres.

Aprendizajes y retos

Los principales aprendizajes se dan en
esta experiencia en los vinculos que la
lectura en voz alta y sus desarrollos con
las conversaciones, las profundizaciones vy
transferencias a través de talleres permiten
conformar comunidad e interactuar con
diversos actores. La lectura en voz alta
ensefia al colectivo una escucha diferente
centrada en la confianza, la construccion de
ritmos propios, la espontaneidad, el goce;
sin barreras de edad, o cédigo o perfeccion
lectora, comprendiendo diferencias vy
talentos; el encuentro es como un “balsamo”
(comillas propias). La escogencia de
las tematicas sale de los sentimientos,
necesidades, intereses, oportunidades. La
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oralidad con sentido une y el propdsito de
extension vy transferencia compromete vy
proyecta.

La experiencia del colectivo plantea
desafios y retos; desafios en la continuidad,
en la seleccion de las lecturas y pretextos,
en las responsabilidades con la Red vy
en acercarnos mas a la pedagogia por
proyectos; conexion con proyectos ligados
a la investigacion en el grupo lenguaje vy
cognicion y otros grupos de investigacion
de Unisangil y de otras universidades y
alianzas con grupos del Nodo Guanenta de
la Red.

El principal reto que proyecta al colectivo es
continuar dando desarrollo alalecturaenvoz
alta, porque se configura como un excelente
camino para consolidar colectivos lectores,
en tanto la lectura en voz alta juega un papel
decisivo en el empefio de recobrar para el
goce aquel espacio del espiritu, muchas
veces desgastado por la obligatoriedad, vy
fortalecer el vinculo comun creado por la
palabra, que se da cuando se conjugan
los lectores, que son también escuchas e
interlocutores en colectivo.

De manera que al leer a viva voz damos un
retorno al origen de la palabra, “permitiendo
una mejor y mas nitida comprension de lo
escrito. La palabra aflora en toda su belleza
significante y entrega su eufonia y su mas
hondo sentido” (Lopez, 2004, p. 128),
pues como lectoras reconocemos el valor
que cada palabra posee dentro del texto y
rescatamos con nuestra voz la atmésfera, el
clima que alienta desde el fondo del escrito
y que debe ser entregado al leer.

Adicional es la oportunidad que se tiene
de co-liderar, en el Nodo Guanenta,
experiencias de colectivos lectores, asi
como servir de enlace y centro de estas
relaciones. Fortalecer un banco de talleres,
debidamente preparados y sistematizados
segun grupos de interés y en permanente
evaluacion y retroalimentacion, pero, sobre
todo, el reto de continuar en el colectivo
como un grupo de personas que tienen
un vinculo de goce y compromiso a través
de un espacio de lectura, conversacion y
transferencia.

Anexo 1. Ejemplo de taller

UNISANGIL )
TALLER GRUPO: LENGUAJE Y COGNICION

Nombre del taller

La vuelta a casa - el regreso a si misma

Elaborado por

Yamileth Giraldo Gonzalez - Tecndloga en disefio grafico y fotdgrafa.
Elluz Tatiana Pinilla Triana - Comunicadora social y magister en
comunicacion digital.

Eje tematico

El autocuidado, la necesidad de estar consigo misma.

Resumen

de autocuidado.

Lectura del cuento en voz alta, conversaciones espontaneas, analogia
con situaciones personales y tipos de texturas, conversatorio en torno
a estas expresiones y cierre con manualidad para dejar un compromiso
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A partir del cuento Piel de foca, piel del alma, identificar la necesidad

Objetivo del autocuidado.

Tiempo 2 horas.

Numero de participantes | Maximo 15 personas.

Primer momento: (5 minutos)
Saludo, presentaciéon de las talleristas, presentacion del cuento y
relacién con el tema del autocuidado.

Segundo momento: (15 minutos)

Descripcion del taller Lectura del cuento “Piel de foca, piel del alma”, pagina 361 a 366 de
Mujeres que corren con los lobos, de Clarissa Pinkola Estés.

(Ambiente de musica instrumental de fondo).

Tercer momento: (30 minutos) - La pérdida de la piel

Concepto de autocuidado:

De acuerdo con Escobar, Franco y Duque (2011) citando a Uribe
(1999), el autocuidado:

1. Es un acto de vida que permite a cada uno convertirse en
sujeto de sus propias acciones. Por tanto, es un proceso
voluntario de la persona para consigo misma.

2. Debe ser una filosofia de vida y una responsabilidad
intimamente ligada a la cotidianidad y las experiencias vividas
por las personas; a su vez, debe estar fundamentada en redes
familiares y sociales de apoyo.

3. Es una practica social que implica un nivel de conocimiento
basico para la elaboracion de un saber que da lugar a
intercambios y relaciones interindividuales.

Se exponen algunas simbologias que maneja el cuento, en este caso en
torno al autocuidado:

o Foca: el alma femenina.

® Robo de la piel: ceder prioridades.
A cada persona se le vendan los ojos para que posteriormente, reciban

“una piel” (textura), y a partir de ello, imagine o trate de evocar alguna
cosa o prioridad que haya cedido por hacer otra. Asi se hace con dos o

tres texturas diferentes.
En una hoja se van a expresar, mediante dibujos o escritos, esos hechos
y las sensaciones que se produjeron.

Cuarto momento: (45 minutos) - recuperar la piel y evocar el alma.
Alicia Soltero, licenciada en psicologia educativa fundadora de la
Maestria en Psicoterapia Familiar Sistémica, y directora del Instituto de
Superacion Integral de la Mujer propone 4 pasos para recuperar la piel
de foca:

1. Reconocer el dilema.

2. Aclarar lo que es importante para mi.

3. Elaborar un plan, hacer compromisos.

4. Respetar mi naturaleza (aqui y ahora).
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En el momento del desarrollo, el ejercicio se realiza para que ayude a
recuperar alguna de esas pieles, en torno a un compromiso que pueda
ser viable para su recuperacién, también en torno a poder conversar en
grupo y al estilo de las sefioras de antes, mientras se bordaba o se tejia,
motivo por el cual, en este caso se lleva a cabo con una técnica de tejido
denominada Kumihimo.

Kumihimo es una técnica tradicional japonesa de trenzado de hilos de
Descripcion del taller seda para crear cordones de colores. La palabra kumihimo puede
traducirse como cordén trenzado, pero también representa un oficio
tradicional japonés que forma parte de la indumentaria y cultura
japonesas. Al principio, se trenzaban los cordones a mano sin la ayuda
de herramientas, eran kumihimos mas simples y limitados en color.
Posteriormente, los tejedores desarrollaron herramientas (takadai y
marudai) con las que podian combinar méas colores y lograr trenzas con
patrones mas complejos. Ahora disponemos de un madurai portatil que
seria lo que nosotros llamamos disco kumihimo, hecho de espuma
firme o cartén, con muescas y numerado que nos facilita mucho el
trenzado y, ademas, es ligero para poder llevarlo a cualquier parte.

Para construir esta pulsera se tiene en cuenta la psicologia del color asi:

Blanco: representa pureza, relajacion, inocencia, limpieza, paz y virtud.
En culturas orientales y africanas es el color de la muerte: el alma pura
que se va. Significado espiritual: purificacion y calma.

Amarillo: representa la luz y el oro. Suele relacionarse con creatividad,
felicidad, riqueza, poder, abundancia, inteligencia, energia, accién.
Desde lo espiritual es un color dificil porque se relaciona con el
egoismo Y los celos.

Rojo: se asocia a la estimulacion, pasién, fuerza, determinacién,
revolucion, deseo, amor virilidad y peligro. El color rojo es el del fuego
y el de la sangre. Significado espiritual: Llama: la llama purificadora y el
progreso.

Naranja: Se asocia al entusiasmo y la acciéon. También puede
relacionarse con la lujuria y la sensualidad, con lo divino y la exaltacién.
Se le asocia a la alegria, el sol brillante y el trépico, la creatividad, la
determinacién, el éxito, el &nimo y el estimulo. Significado espiritual:
Conocimiento, felicidad, entrega.

Azul: es el color del cielo y del agua. Representa tranquilidad, frescura
e inteligencia. Transmite confianza y pureza, suele asociarse con la

estabilidad y la profundidad. Se le considera un color beneficioso tanto
para el cuerpo como para la mente. Significado espiritual: Esta

relacionado con la divinidad y la proteccion.

Verde: representa la juventud, la esperanza y la nueva vida, es el color
de la naturaleza por excelencia. Representa armonia, crecimiento,
exuberancia, fertilidad y frescura. Significado espiritual: Sanacion.
Regeneracion. Compasion. Aprecio por lo terrenal.

Morado: representa la sofisticacion y elegancia. Se suele asociar al
misterio, la nostalgia y la espiritualidad, a la realeza y simboliza poder,
lujo, ambicion, sabiduria, la creatividad, la independencia, la dignidad.
Significado espiritual: en la teosofia el violeta es el color de la “llama de
la transmutacién”, lo negativo se quema y hace posible un nuevo
crecimiento.
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Descripcion del taller

Rosa: El rosa es un color con unos atributos bien acotados: es el color
de la dulzura, de la delicadeza, de la amistad y del amor puro. Nuestro
acervo cultural lo asocia también a lo femenino.

Se entregan los materiales y se explica la técnica.

Cuando todas tienen sus materiales y han comprendido se da inicio a
la charla, la idea es que a medida que se teje, se vaya ademas haciendo
conciencia que esa pieza (pulsera) representa ese compromiso para
recuperar esa piel robada.

Preguntas orientadoras:

e Alguien quiere compartir o mencionar alguna piel que haya
perdido?, ;en qué momento fue?, ;qué sensacién tiene al
respecto?

e ,;Qué entienden por autocuidado?

o ;De qué manera consideran que es posible auto cuidarse?

e ;Como pueden ayudar a otras mujeres a auto-cuidarse?

Al final se colocan la pulsera o manilla.

Quinto momento (15 minutos):
Cierre y evaluacion del taller.

Insumos necesarios

Primer momento: velas y sandalo.
Segundo momento: libro con el cuento, musica instrumental.
Tercer momento: vendas, texturas, lapices y hojas.

[ ]
[ ]
[ ]
o Cuarto momento: lana de colores y ruleta para hacer la manilla.

Resultados esperados

Una reflexién sobre el concepto del autocuidado y las formas de
mejorarlo.

Forma de evaluacion

Se realiza evaluacién al final para conocer las percepciones de los
participantes.
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